-~

28| UNISA

UNIVERSIDAD DE LA SALUD

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
DEL 01 DEENERO AL 31 DE MARZO DE 2025
(CIFRAS EN PESOS)

a) NOTAS DE GESTION ADMINISTRATIVA

1. Autorizacion e Historia

La Universidad de la Salud (UNISA) es una Institucién impulsada por la Secretaria de Educacién, Ciencia,
Tecnologia e Innovacién, que imparte clases de formacién para aquellas personas que deseen ser médicos y
enfermeras en la Ciudad de México totalmente gratuitas.

La Universidad tiene como objetivo formar a los profesionales de la salud, capacitarlos en la prevencion y el
tratamiento oportuno en el dmbito de la atencién médica.

Las carreras que ofrece son Medicina General y Comunitaria y Enfermeria Familiar y Comunitaria.

Este proyecto tiene entre sus objetivos incrementar la cobertura educativa de la regién, promoviendo la igualdad
de oportunidades para los habitantes e incluyendo zonas urbanas marginadas, indigenasy de pueblos originarios.

a) Fecha de creacidn del ente piiblico.

Derivado de la transformacién de la Ciudad de México en Ciudad Educadora y del Conocimiento, requiere de
Universidades de caracter plblico que tengan como ejes fundamentales el humanismo, la ética, el civismo y el
bienestar colectivo; que mantenga sus fines orientados a la formacién cientifico-profesional con bases sélidas en

un modelo cuyas premisas se soportan en la justicia social, la inclusién, la interculturalidad, la sustentabilidad, la
gratuidad, la laicidad y la equidad.

Por lo cual mediante acuerdo publicado el 13 de enero de 2020, emitido por la C. Jefa de Gobierno en el cual
ordena la creacién de la Universidad de la Salud, como un Organo Desconcentrado adscrito a la Secretarfa de
Educacion, Ciencia, Tecnologia e Innovacién de la Ciudad de México, con autonomia técnica, académica y de
gestion, que tendra una vocacién social y se enfocard a cubrir las necesidades educativas de nivel superior en
materia de salud, mediante planes y programas de estudio de calidad, innovadores y con pertinencia
sociocultural, enfocados a la proteccién de la salud, individual, familiar y comunitaria.

Asimismo, la Universidad ofrecerd una educaci6n superior en donde se aprovechen los recursos para la solucién
de problemas sociales y se fomente la construccién de una cultura incluyente y participativa, capaz de coexistir
con disensos; una sociedad en donde la democracia sea una forma de relacién hu mana; que conduzca a
incorporar propuestas fundamentadas en la construccién de un proyecto universitario con caracter social.

Como resultado de lo anterior el dia 15 de junio de 2023 mediante decreto, emitido por la C. Jefa de Gobierno, se
crea el Organismo Plblico Descentralizado de la Administracién Pablica de la Ciudad de México con personalidad
juridica y patrimonio propio, con autonomia técnica y académica, denominado Universidad de la Salud; el cual
queda sectorizado a la Secretaria de Educacién, Ciencia, Tecnologia e Innovacién de la Ciudad de México (SECTEI).

b) Principales cambios en la estructura
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CAPITAL DE LA TRANSFORMACION

Mediante oficio SAF/CGEMDA/0498/2020 de fecha 03 de agosto de 2020, el Coordinador General de Evaluacién
Modernizacién y desarrollo Administrativo, determino emitir de manera electrénica el dictamen de Estructura
Orgénica a No. OD-SECITI-US-14/010820 de la Universidad de la Salud, con vigencia a partir del 1 de agosto de
2020, contemplando 49 personas de estructura.

Con fecha 15 de junio de 2023 de conformidad el decreto, emitido por la C. Jefa de Gobierno, en el cual se cred el
Organismo Publico Descentralizado de la Administracién Pdblica de la Ciudad de México con personalidad juridica
y patrimonio propio, con autonomia técnica y académica, denominado Universidad de la Salud, derivado de lo
anterior se present6 propuesta de modificacién de la Estructura orgénica de la Universidad de la Salud.

Derivado de lo anterior la Direccién Ejecutiva de Dictaminacién y Procedimientos Organizacionales mediante
oficio SAF/DGAPYDA/DEDYP0/003/2024, determina procedente emitir de manera electrénica el dictamen de

Estructura Orgénica a No. SECTEI/UNISA/001/010124, con vigencia a partir del 1 de enero de 2024, contemplando
61 personas de estructura.

2, Panorama Econdmico y Financiero

Las condiciones econdémicas y financieras bajo las cuales la Universidad de la Salud (Unisa) estuvo operando,
fueron aceptables durante el periodo que se informa: debido a que los recursos fueron erogados de manera
adecuada tanto presupuestal y financieramente, dando cumplimiento a una vocacién social y enfocada a cubrir
las necesidades educativas de nivel superior en materia de salud de la Ciudad de México.

3. Organizacion y Objeto Social

a) Objeto social.

La Universidad de la Salud tiene por objeto impartir e impulsar la educacién de tipo superior en el campo de la
salud en la Ciudad de México, asi como realizar funciones de docencia, investigacion, extensién, difusién y
vinculacién social con una vocacién ética, cientifica y humanista.

b) Principal actividad.

Formar profesionistas competentes en el campo de las ciencias de la salud, con pensamiento critico, capacidad
creativa, sentido ético, civico y responsabilidad social, que incorporen los avances en el conocimiento cientifico,
humanistico y tecnolégico para el bienestar de la poblacién, aptos para la aplicacién y generacién de
conocimientos con la adquisicidn de habilidades, tanto en la prevencién de enfermedades como en la solucién de
problemas de salud, preferentemente en el primer nivel de atencién médica, para el individuo, la familia yla
comunidad; En la funcién sustantiva de docencia de pregrado y posgrado, disefiar, implementar, evaluar y
actualizar los planes y programas de estudio; Realizar proyectos de investigacion que aporten conocimiento para
la solucién de problemas complejos en salud publica que afectan a la Ciudad, al pais y a sus habitantes; Extender
el conocimiento cientifico y humanistico de las ciencias de la salud para el logro de mejores condiciones de
bienestar de las personas; Vincular a la Universidad con las instituciones pablicas y particulares del sistema
nacional de salud y de educacién superior para la formacién éptima del estudiantado de las carreras de la salud.

c) Ejercicio fiscal.

Los Estados Financieros que se presentan corresponden al periodo del 01 de enero al 31 de marzo de 2025 los

cuales contabilizan los eventos vy las transacciones econdmicas cuantificables de las operaciones expresadas y
contabilizadas en moneda nacional.

d) Régimen juridico.
La Universidad de la Salud, es una persona moral sin fines de lucro.
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e) Consideraciones fiscales del ente: revelar el tipo de contribuciones que esté obligado a pagar o retener.

La Universidad de la Salud, estd obligada a retener y enterar el Impuesto Sobre la Renta a cargo de terceros por
sueldos, los impuestos derivados de sueldos pagados al personal. En materia de seguridad social, La Universidad
de la Salud entera y liquida las cuotas y aportaciones al ISSSTE, liquida las aportaciones al fondo de vivienda, el

apartado B) del articulo 123 Constitucional rige el tabulador de némina y la Ley Federal de los Trabajadores al
Servicio del Estado.

f) Estructura organizacional basica.

La Universidad de la Salud con vigencia a partir del 1 de enero de 2024, contemplando 61 personas de estructura
mediante dictamen de Estructura Orgénica a No. E-SECTEI/UNISA-01/010124.

| OFICINA DE LA DIRECCIGN GENERAL DE LA UNIVERSIDAD DE LA SALUD _

e i -
elida Denommacmn del Puesto Nivel
_Estructura A o, e
1 Dlreccson Generalde la UnlverSIdad de la Salud 45
Coordinacién de Planeacién y Desarrollo
1 i 32

Institucional
1 Subdireccién de Evaluacién Institucional 29

Jefatura de Unidad Departamental de Seguimiento

L de Procesos Institucionales i
1 Coordinacidn de Extensién y Difusién Universitaria 32
Jefatura de Unidad Departamental de Procesos
1 o 25
Editoriales
1 Jefatura de Unidad Departamental de Servicios de 25
Extension a la Comunidad
Coordinacién de Politica Educativa y Desarrollo
1 s 32
Estudiantil
1 Subdireccion de Desarrollo y Movilidad Estudiantil 29
1 Direccién Juridica Normativa y de la Unidad de 39
Transparencia
Subdireccién de Normativa, Informacién Piblica y
1 25
Datos Personales
Jefe de Unidad D. de Consulta y Asuntos
1 \ 25
Contenciosos
12 TOTAL DE LA OFICINA DE LADIRECCION GENERAL
DE LA UNIVERSIDAD DE LA SALUD
e T ST e e e
| Cantidad S e 5 e
SEstructias e & oD el ""“‘f’, i
1 Secretana General 43
1 Subdireccién del Centro de Informacién vy )
Documentacion
1 Jefe de Unidad D. de Biblioteca 25
1 Subdireccion de Servicios Escolares 29
1 Jefe de Unidad D. de Registro y Control Escolar 25 (7\
1 Jefe de Unidad D. de Certificacién 25 ;{\” l)
Subdireccién de Comunicacién y Enlace i
1 b . 29
Institucional
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1 Jefe de Unidad D. de Comunicacién Institucional 25
1 Direccidn Ejecutiva de Docencia 42
1 Direccion de Desarrollo y Evaluacién Educativa 39
1 Subdireccion de Planeacién y Desarrollo Educativo 29
1 Jefe de Unidad D. de Seguimiento de Procesos 25
1 Subdireccion de Evaluacién Educativa 29
1 Jefe de Unidad D. de Competencias Profesionales 25
1 Direccién de Tecnologias para la Educacidn 39
1 Subdireccién de Campus Virtual 29
Jefe de Unidad D. de Desarrollo de Recursos
I 3 25
Educativos
1 Subdireccion de Sistemas Computacionales 29
1 Jefe de Unidad D. de Programacién en Cémputo 25
1 Direccidn de Gestién Académica 39
1 Subdireccion de Simulacién Clinica y Laboratorios 29
1 Coordinacién de Medicina General y Comunitaria 32
Subdireccion Académica de Control Operativo de
1 5 29
Medicina
Jefe de Unidad D. de Ciclos Clinicos y Comunitarios
1 5o 25
de Medicina
1 Coordinacién de Enfermerfa Familiary Comunitaria 32
1 Subdireccion Académica de Control Operativo de 55
Enfermeria
Jefe de Unidad D. de Ciclos Clinicos y Comunitarios
1 . 25
de Enfermeria
27 TOTAL DE LA SECRETARIA GENERAL
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Direccién Ejecutiva de Investigacion y Estudios
1 42
Avanzados
Direccion de Proyectos de Investigacion y
1 - 3 38
Desarrollo Académico
1 Subdireccién de Posgrado 29
1 Jefe de Unidad D. de Estudios Avanzados 25
Subdireccion  de  Educacién  Continua vy
1 N 29
Profesionalizacién Docente
1 Jefe de Unidad D. de Trayectoria Académica 25
1 Coordinacién de Investigacién en Salud 32
L Jefe de Unidad D. de Registro y Control de 25
Proyectos
i Jefe de Unidad D. de Apoyo Académico a Redes de 25
Investigacién
s TOTAL DE LA DIRECCION EJECUTIVA DE
INVESTIGACION Y ESTUDIOS AVANZADOS
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DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

St Denominacion del Puesto Nivel
Estructura SR R 8 ieis

1 Direccién de Administracidn y Finanzas 42
Subdireccién de Administracién de Capital 9g
Humano
Jefe de Unidad D. de Néminas y Movimientos 25
Lider Coordinader de Proyecto de Desarrollo y 23
Capacitaciéon
Lider Coordinador de Proyecto de Pagos y Control 23
de Personal
Subdireccion de Finanzas 29
Jefe de Unidad D. de Programacidn Financiera 25
Lider Coordinador de Proyecto de Contabilidad y 55
Registro
Lider Coordinador de Proyecto de Seguimiento 23
Presupuestal
Subdireccion de Recursos Materiales, 29
Abastecimientos y Servicios
Jefe de Unidad D. de Compras y Control de 25
Materiales
Lider Coordinador de Proyecto de Servicios y 23
Mantenimiento
Lider Coordinador de Proyecto de Almacenes e 23
Inventarios

13 TOTAL DE LA DIRECCION DE ADMINISTRACION Y
FINANZAS

g) Fideicomisos de los cuales es fideicomitente o fideicomisario, y contratos analogos, incluyendo
mandatos de los cuales es parte
La Universidad de la Salud no cuenta con fideicomisos.

4. Bases de Preparacion de los Estados Financieros
a) LosEstados Financieros hansido preparados por la Universidad dela Salud, de conformidad con el marco
conceptual de Contabilidad Gubernamental, donde se establecen las normas contables y lineamientos
para la generacién de la informacién financiera que se aplica a la Universidad de la Salud, emitidas porel

Consejo de Armonizacion Contable (CONAC), de acuerdo a la Ley General de Contabilidad
Gubernamental.

b) La Universidad de la Salud presenta su informacién financiera con base a lo aplicable en la Ley General
de Contabilidad Gubernamental, los Postulados Basicos de Contabilidad Gubernamental, asi como a lo
dispuesto por el Consejo de Armonizacién Contable, aplicando de manera consistente los criterios de su
normatividad en el &mbito de su competencia.

¢) Postulados basicos de contabilidad Gubernamental:
o Sustancia Econdmica.

o EntesPublicos,
o Existencia Permanente.
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CAPITAL DE LA TRANSFORMACION

Revelacion Suficiente.

Importancia Relativa.

Registro e Integracion Presupuestaria.
Consolidacién de la Informacidn Financiera.
Devengo Contable.

Valuacién.

Dualidad Econdmica.

0o 0 0O 0 0O O 0O O

Consistencia.

d) Normatividad supletoria.
La Universidad de la Salud se rige en estricto apego a la Ley General de Contabilidad Gubernamental,
asimismo, a falta de disposicion expresa en dicha ley, se utilizaré de forma supletoria la Ley Federal de
Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria, como se indica en el articulo 5to. de la LGCG.

5. Politicas de Contabilidad Significativas

a) LosEstados Financieros adjuntos se presentan a valor histérico, ya que no se reconocen los efectos de la
inflacion en las cuentas de Almacén, Bienes Muebles e Intangibles, tal como se establece en la
Normatividad Contable de la Administracién Paraestatal del Distrito Federal en su apartado VI.1 “Norma
para el reconocimiento de los efectos de la inflacién en las Entidades de la Administracién Publica
paraestatal del Distrito Federal.”

b) La Universidad de la Salud no cuenta con operaciones en el extranjero.

¢) La Universidad de la Salud no cuenta con inversiones en acciones de Compafifas subsidiarias no
consolidadas y asociadas.

d) LaUniversidad de la Salud aplica el método de almacén primeras entradas, primeras salidas, referente al
costo de lo vendido, no aplica para la Universidad de la Salud.

e) La Universidad de la Salud no cuenta con beneficios para los empleados.

f)  La Universidad de la Salud no cuenta con provisiones.

g) La Universidad de la Salud no cuenta con reservas.

h) Noaplica.

i) La Universidad de la Salud no realizo reclasificaciones entre cuentas, por efectos de cambios en los tipos
de operaciones.

j) Noaplica.

6. Posicion en Moneda Extranjera y Proteccién por Riesgo Cambiario

a) Noaplica.
b) No aplica.
c) No aplica.
d) No aplica.
e) No aplica.

7. Reporte Analitico del Activo

a) Derivado de que la Universidad de la Salud no cuenta con los elementos para estimar la vida atil, de
conformidad con las Principales Reglas de Registro y Valoracién del Patrimonio (Elementos Generales)
publicadas en el Diario Oficial de la Federacién (DOF) el 27 de diciembre de 2010 y con las Reglas
Especificas del Registro y Valoracién del Patrimonio publicadas en el DOF el 13 de diciembre de 2011, la
estimacién de la vida Util se aplicara de conformidad con la “Guia de vida (itil estimada y porcentajes de

depreciacién”, considerando un uso normal y adecuado a las caracteristicas del bien. ,\f\
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b) La Universidad de la Salud no ha realizado cambios en el porcentaje de depreciacion, amortizacién o en
el valor de los activos ocasionado por deterioro.

¢) LaUniversidad de la Salud no realizo gastos capitalizados financieros como de investigacién y desarrollo.

d) LaUniversidad de la Salud no cuenta con inversiones financieras,

e) LaUniversidad de la Salud no cuenta con bienes construidos.

f) LaUniversidad de la Salud no tiene bienes en garantia con algin tercero.

g) LaUniversidad de la Salud no realiza desmantelamiento de activos.

h) No aplica.

La Universidad de la Salud no cuenta con:

a) Inversiones envalores.

b) Patrimonio de Organismos Descentralizados de Control Presupuestario Indirecto.
c) Inversiones en empresas de participacién mayoritaria.

d) Inversiones en empresas de participacién minoritaria.

e) Patrimonio de organismos Descentralizados de Control Presupuestario Directo.

8. Fideicomisos, Mandatos y Anilogos
No aplica.

9. Reporte de la Recaudacion
No aplica.

10. Informacion sobre la Deuda y el Reporte Analitico de la Deuda
No aplica.

11. Calificaciones otorgadas
No aplica.

12. Proceso de Mejora

Las operaciones son auditadas por el Organo Interno de Control y por otras instancias fiscalizadoras, quienes, en
su oportunidad, realizan revisiones a la confiabilidad del control interno. Lo anterior constituye el marco sobre la
actitud favorable de la administracién hacia los controles internos establecidos.

13. Informaci6n por Segmentos
No aplica.

14. Eventos Posteriores al Cierre
No aplica.

15. Partes Relacionadas
No aplica.

16. Responsabilidad sobre la Presentacién Razonable de la Informacién Contable

Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus Notas son razonablemente correctos
y son responsabilidad del emisor.

A
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b) NOTAS DE DESGLOSE

I) NOTAS AL ESTADO DE ACTIVIDADES

Ingresos y Otros Beneficios
La Universidad de la Salud cuenta con aportaciones otorgadas por el Gobierno de la Ciudad de México, con Fuente
de Financiamiento de Fondo General de Participaciones.

Asimismo por unica ocasion realizo servicios profesionales en el disefio y desarrollo del modulo de especialidad
en regulacién sanitaria de medicamentos y vacunas en modalidad hibrida, con la Escuela Nacional de
Administracion Plblica de la Ciudad de México.

o e

lngresos y Otros Benef' cnos

e R e S e o L S e s ENE U EO S Y PEE

Cuentalh e e e e e e T D e 2024
APORTACIONES GOBIERNO CDMX 35,513,846 180,049,180
INTERESES PROPIOS 0 462
PROPIOS ' 0 258,621
Total 35,513,846 180,049,180

Gastos y Otras Pérdidas:

Los gastos que realiza la Universidad de la Salud, se integran por servicios personales, Materiales y Suministros y
los Servicios Generales.

T T L

e R Gastos ¥ Otras Perdrdas A T e e S
= e Quenta it Ty s T
Servicios Personales

SUELDOS BASE PERSONAL PERMANENTE 11,453,069 39,799,280
HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 1,281,600 3,114,593
PRIMA QUINQUENAL POR ANOS DE SERVICIOS E 3,692 13,371
PRIMA DE VACACIONES 0 901,365
GRATIFICACION DE FIN DE ARO 0 6,472,174
COMPENSACIONES 439 135,354
APORTACIONES A INST. DE SEG SOCIAL ISSST 946,874 4,014,212
APORTACIONES A FONDOS DE VIVIENDA 377,875 1,995,629
APORTACIONES AL SISTEMA PARA EL RETIRO 398,142 2,081,173
PRIMAS POR SEGUROQ DE VIDA DEL PERSONAL C 0 3,274,629
PRIMAS POR SEGURO DE RETIRO DE PERSONAL 0 90,196
CUOTAS PARA EL FONDO DE AHORRO Y EONDO D 0 0
VALES 0 3,165,044
ASIGNACIONES PARA REQUERIMIENTO DE CARGO 15,497,367 60,209,881
ASIGNACIONES PARA PRESTACIONES A PERSONA 184,996 647,871
APOYO CANASTA BASICA SUTGCDMX 2,700 5,400 {
ASIGNACIONES CONMEMORATIVAS 0 19,000
ASIGNACIONES PARA PAGO DE ANTIGUEDAD 3,950 0 A
AYUDA PARA CAPACITACION Y DESARROLLO 19,200 47,200 - \5
ASIGNACIONES PARA REQUERIMIENTO DE CARGO 4,513,247 17,847,837
PREVISIONES DE CARACTER LABORAL, ECONOM| 0 0

Materiales y Suministros
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O

MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE 115,994 699,626
MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE 0 0
MATERIAL IMPRESO E INFORMACION DIGITAL 0 4,474,084
MATERIAL GRAFICO INSTITUCIONAL 0 273,893
MATERIAL DE LIMPIEZA 3,397 0
MATERIALES Y UTILES DE ENSENANZA 0 0
PRODUCTOS DE PAPEL, CARTON E IMPRESOS AD 0 0
PRODUCTOS ALIMENTICIOS Y BEBIDAS PARA PE 0 339,834
UTENSILIOS PARA EL SERV DE ALIMENTACION 10,957 0
PRODUCTOS DE PAPEL, CARTON E IMPRESOS AD 0 0
MADERAY PRODUCTOS DE MADERA 0 0
MATERIAL ELECTRICO Y ELECTRONICO 0 78,267
ARTICULOS METALICOS PARA LA CONSTRUCCION 0 0
MATERIALES COMPLEMENTARIOS 0 0
OTROS MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUC 0 0
PRODUCTOS QUIMICOS BASICOS 0 0
MEDICINAS Y PRODUCTOS FARMACEUTICOS 0 0
MATERIALES, ACCESORIOS Y SUMINISTROS MED 232 233,437
MATERIALES, ACCESORIOS Y SUMINISTROS DE 0 0
COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS 0 0
HERRAMIENTAS MENORES 7,417 5,402
REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EDIF 0 0
REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE MOBI 0 0
REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUI 0 0
REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUI 0 0
REFACCIONES Y ACCESORIOS MEN EQ TRANS 0 30,288
REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE MAQU 0 0
Servicios Generales
SERVICIO DE ENERGIA ELECTRICA 0 0
AGUA POTABLE 0 0
TELEFONIA TRADICIONAL. 0 0
SERVICIOS DE ACCESO DE INTERNET, REDES Y 0 0
SERVICIOS INTEGRALES Y OTROS SERVICIOS 0 20,785
ARRENDAMIENTQ DE ACTIVOS INTANGIBLES 0 2,874
OTROS ARRENDAMIENTOS 0 1,162,475
SERVICIOS DE CAPACITACION 0 0
SERVICIOS DE APOYQ ADMINISTRATIVO Y FOTO 0 283,764
SERVICIQS DE IMPRESION 0 156,263
SERVICIOS DE IMPRESION EN MEDIOS MASIVOS 2,655 63,375
SERVICIOS DE VIGILANCIA 0 5,444,206
SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS, TE 0 210,000
SERVICIOS FINANCIEROS Y BANCARIOS 0 0
SEGURO DE BIENES PATRIMONIALES 0 75,017
FLETES Y MANIOBRAS 0 99,377
CONSERVACION Y MANTENIMIENTO MENOR DE IN 0 1,604,165
INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO 0 8,758
INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO 0 0
REPARACION, MANTENIMIENTO Y CONSERVACION 0 11,646
INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO 0 800,691
SERVICIOS DE LIMPIEZA Y MANEJO DE DESECH 0 5,965,857
SERVICIOS DE JARDINERIA Y FUMIGACION 0 1,484,172
PASAJES TERRESTRES AL INTERIOR DE LA CIU 5,000 30,000
SERVICIOS FUNERARIOS Y DE CEMENTERIOA L 0 0
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IMPUESTOS Y DERECHOS 0 36,607
OTROS GASTOS POR RESPONSABILIDADES 0 7,875
IMPUESTO SOBRE NOMINAS 816,815 3,751,154
OTROS IMPUESTOS DERIVADOS DE UNA RELACIO 0 871,273
Otros Gastos y Pérdidas Extraordinarias
DEPRECIACION DE BIENES MUEBLES SECTOR PA 4,576,999 16,681,132
AMORTIZACION DE ACTIVOS INTANGIBLES SECT 63,467 788,502
Total 40,286,084 189,529,014

1) NOTAS AL ESTADO DE SITUACION FINANCIERA
Activo
Efectivo y Equivalentes

El saldo se compone de los recursos disponibles que tiene la Universidad de la Salud en las cuentas bancarias, las
cuales tienen como finalidad cubrir las necesidades para la operacién.

EA R R e chVo y Equivalentes s

_Institucién Bancaria 2 L caental z 202 2024
Banca Afirme, S.A. CONCENTRADORA CTA 2685 2,208,468 8,842,234
Banca Afirme, S.A. NOMINA CTA 2693 296,898 13,580
Banca Afirme, S.A. INGRESOS PROPIOS CTA 2840 229,083 270,462
Banco Santander NOMINA CTA 316-4 80,082 80,092
Banco Santander FONDO REVOLVENTE CTA 272-1 60 60
Banco Santander CTA 65-50823321-0 113,525 113,525
Total 2,928,125 9,319,952

Con fecha 15 de junio del 2023, en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México No. 1127 Bis, se publico el Decreto por
el cual se crea el Organismo Publico Descentralizado Denominado UNIVERSIDAD DE LA SALUD, dicho lo anterior
seiniciaron los trdmites ante la Secretaria de Administracién Tributaria, para el registro federal de contribuyentes,
generando el acuse de inscripcidn el 10 de enero de 2024, iniciando el proceso de descentralizacion, como primera
instancia solicitando la creacién del nuevo centro gestor con oficio SECTEI/UNISA/DG/0028/2024 de fecha 10 de
enero del 2024, obteniendo respuesta el 12 de enero con el oficio SAF/SE/DGPPCEG/0200/2024, se continud el
proceso enviando las propuestas de bancos a la Direccién General de Administracién en la Secretaria de
Administracién mediante oficio SECTEI/UNISA/DG/0028/2024 de fecha 10 de enero y dando la autorizacidon con
oficio SAF/DGAF/0086/2024 de fecha 11 de enero del 2024, por lo cual se procede a solicitar la apertura de dos
cuentas bancarias a Banca Afirme, S.A.; con nimero de oficio UNISA/DG/0039 BIS/2024, con fecha 12 de enero del
presente afio, quedando activas las cuentas bancarias en Banco Afirme el 15 de enero del 2024, dado la premura
y fecha de pago de la némina se llegd a la decisién de utilizar la cuenta con clabe interbancaria
014180655082331647 perteneciente al banco Santander, misma que se utilizaba en ejercicios anteriores para
efectuar dichos pagos cuando la Universidad era un drgano desconcentrado, con base a lo anterior fue utilizada
para realizar la dispersion de némina en las quincenas correspondientes al mes de enero 2024, evitando asf tener
un problema o conflicto laboral con el personal técnico operativo de confianza y de estructura por falta de pago
de su némina en el tiempo establecido en el Calendario de procesos de la némina SUN 2024, y de esta forma la
Universidad seguiria operando de manera normal, por lo cual la C. Fabiola Lépez Espinoza, Subdirectora de
Administracion de Capital Humano, la C.P. Yhuren Ocafia Torres Subdirectora de Finanzas y el Lic. Juan Pedro
Quezada Vazquez, Director de Administracién y Finanzas, otorgaron su visto bueno y aprobacién.
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La Universidad de la Salud, tenia autorizadas tres cuentas bancarias de la Institucién Financiera Santander, las
cuales al cierre del ejercicio 2023 quedaron de la siguiente forma:

. | EfectivoyEquivalentes il
Instituc_ign Bancaria . Cuenta 008 2023
Banco Santander. NOMINA CTA 316-4 0 65,786
Banco Santander, FONDO REVOLVENTE CTA272-1 0 60
Banco Santander CTA321-0 0 113,525
Total 0 179,370

Derechos a Recibir Efectivo o Equivalentes

El rubro de derechos a recibir efectivo o equivalentes, estd integrado por los derechos de cobro originados en el

desarrollo de las actividades de la Universidad de la Salud, al cierre del periodo no se tienen contribuciones
pendientes de cobro.

L perechosaRecibir Efectivo o Equivalentes

FiE O et S e R 2024 ,
APORTACIONES 6,785,769 12,059,683
PROPIOS 30,000 30,000
DIVERSOS 595 595
Total 6,785,769 12,059,683

Derechos a Recibir Bienes o Servicios

La Universidad de la Salud no realizo operaciones de contribuciones a recibir por bienes o servicios.

Inventarios

La Universidad de la Salud no realiza algiin proceso de transformacion y/o elaboracién de bienes.

Almacén

La Universidad de la Salud cuenta con un Almacén de Materiales para consumo interno, el cual representa la
existencia de toda clase de materiales y suministros de consumo, requeridos para la prestacidn del servicio
educativo y para el desempefio de las actividades administrativas de la Universidad de la Salud.

_Almacén’

Cuenta i 2025 2024
. MATERIALES, UTILES YEQUIPOS MENORESDE i o i 3
MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE 298,501 335,534
MATERIALES, UTILES DE IMPRESION Y REPROD 0 0
MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE 0 0
MATERIAL GRAFICO INSTITUCIONAL 0 0
Vasco de Quiroga 1401, Nicolas Bravo 39 y Bandera ﬁ
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MATERIAL DE LIMPIEZA 18,247 21,644
MATERIALES Y UTILES DE ENSENANZA 0 0
PRODUCTOS DE PAPEL, CARTON E IMPRESOS AD 0 0
PRODUCTOS ALIMENTICIOS Y BEBIDAS PARA PE 0 0
UTENSILIOS PARA EL SERVICIO DE ALIMENTAC 19,806 30,763

MADERA Y PRODUCTQS DE MADERA

MATERIAL ELECTRICO Y ELECTRONICO
ARTICULOS METALICOS PARA LA CONSTRUCCION
MATERIALES COMPLEMENTARIOS

OTROS MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUC
PRODUCTOS QUIMICOS BASICOS

MEDICINAS Y PRODUCTOS FARMACEUTICOS
MATERIALES, ACCESORIOS Y SUMINISTROS MED 23,224 23,455
MATERIALES, ACCESORIOS Y SUMINISTROS DE

o 0O 0o o0 oo o
O o O 0O 0 O O

0 0
COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS 0 0
HERRAMIENTAS MENORES 0 7,417
REFACCIONES Y ACCESORIOS MENOQRES DE EDIF 0 0
REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE MOBI 0 0
REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUI 0 0
REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUI 0 0
REFACCIONES Y ACCESORIOS MENQRES DE EQUI Q 0
REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE MAQU 0 0
Total 359,777 418,813

Inversiones Financieras
La Universidad de la Salud no cuenta con Fideicomisos, Mandatos y Contratos Analogos.

La Universidad de la Salud no tiene Participaciones, Aportaciones de Capital, Inversiones a Largo Plazo, Titulos y
Valores a Largo Plazo.

Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles
La Universidad de la Salud no cuenta con bienes Inmuebles.

Los Bienes Muebles, asi como los Bienes Intangibles con los que cuenta la Universidad de la Salud se integran de
la siguiente manera:

e T R e AN T

______ i O T S R T
BIENES MUEBLES

MUEBLES DE OFICINAY ESTANTERIA SECTORP 13,717,559 13,717,559
MUEBLES, EXCEPTO DE OFICINAY ESTANTERIA 330,895 330,895
EQUIPO DE COMPUTO Y DE TECNOLOGIAS DE LA 22,437,142 22,437,142
OTROS MOBILIARIOS Y EQUIPOS DE ADMINISTR 9,838,196 9,838,196
CAMARAS FOTOGRAFICAS Y DE VIDEQ SECTOR P 20,100 20,100
OTRO MOBILIARIO Y EQUIPO EDUCACIONALY R 10,573,561 10,573,561
EQUIPO MEDICO Y DE LABORATORIO SECTOR PA 23,088,129 23,088,129
INSTRUMENTAL MEDICO Y DE LABORATORIO SEC 2,898,157 2,998,157
AUTOMOVILES Y EQUIPO TERRESTRE SECTOR PA 4,486,166 4,486,166
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CAPITAL DE 1A TRANSFORMACION

MAQUINARIAY EQUIPO INDUSTRIAL SECTOR PA 638,347 638,347
SISTEMAS DE AIRE ACONDICIONADO, CALEFACC 152,494 152,494
EQUIPOS DE GENERACION ELECTRICA, APARATO 2,645,919 2,645,919
HERRAMIENTAS Y MAQUINASOHERRAMIENTA SECT 37,227 37,227
OTROS EQUIPOS SECTOR PARAESTATAL 2,223,109 2,223,109
BIENES ARTISTICOS, CULTURALES Y CIENTIFI 2,664 2,664
Total Bienes Muebles 93,189,665 93,189,665
ACTIVOS INTANGIBLES
SOFTWARE 4,688,815 4,688,815
Total Activos Intangibles 4,688,815 4,688,815
Total 97,878,480 97,878,480

Estimaciones y Deterioros

La Universidad de la Salud no realizé estimaciones correspondientes a cuentas incobrables, inventarios,
deterioro, etc. ya que no fue necesario, con base en la operacién del mismo.

Otros Activos

La Universidad de la Salud no cuenta con otros activos circulantes.
Pasivo

Cuentas y documentos por Pagar

Esta cuenta se integra de la siguiente manera:

SRR LRSI )

______________ ; T e R e e e 1))
SERVICIOS PERSONALES POR PAGAR A CORTO P 633,368 13,546
PROVEEDORES POR PAGAR A CORTO PLAZO SECT 6,954,498 16,906,537
PARTICIPACIONES Y APORTACIONES POR PAGAR 0 1,219,251
RETENCIONES Y CONTRIBUCIONES POR PAGAR A 2,025,769 2,762,235
OTRAS CUENTAS POR PAGAR A CORTO PLAZO SE 49,767 249,579
Total 9,564,368 21,151,147

El saldo de la cuenta “Servicios personales por pagar”, representa los sueldos que fueron retenidos al personal de

estructuray operativo, mismo que sera reintegrado el siguiente mes a la Secretarfa de Administracién y Finanzas
de la Ciudad de México.

Elsaldo de la cuenta “Proveedores por pagar a corto plazo”, representa los saldos de las cuentas bancarias que se
estaban utilizando antes del proceso de descentralizacién de la Universidad de la Salud, mismo que tiene que ser
reintegrado a la Tesorerfa de la Ciudad de México una vez que se lleve a cabo la cancelacién de dichas cuentas
sueldos y/o aguinaldos bajas 2023, del personal de estructura y técnico operativo, que se encuentran en transito,
mismos que una vez que sean cobrados, el remanente seré reintegrados a la Secretaria de Administracién y
Finanzas de la Ciudad de México.

Vasco de Quircga 1401, Nicolas Bravo 39 y Bandera = _
Col. Pueblo de Santa Fe, Alcaldia Alvaro Obregdn =3 ?a,:‘\ 2025 e
C.P. 01210, Ciudad de México 13 P A7 Afio de ANOS

i ot ! | La Mujer i
dg@unisa.cdmx.gob.mx | o VILGET  ng 14 FUNDACION DE
unisa.cdmx.gob.mx sl | \emed) Indigena TENOCHTITLAN



UNISA

Asimismo, la cuenta de “Proveedores por pagar a corto plazo” también contempla los gastos a comprobar por los
diversos funcionarios que integran la Universidad de la Salud (Unisa)

La cuenta de Participaciones y Aportaciones por Pagar a Corto Plazo representa las aportaciones derivadas de la
relacién laboral pendientes de pago.

La cuenta de Retenciones y Contribuciones por Pagar a Corto Plazo representa las retenciones de némina al
personal de estructura y técnico operativo, que integra la Universidad de la Salud.

El saldo de la cuenta de “Otras Cuentas por Pagar a Corto Plazo”, corresponde a los préstamos solicitados por el
personal, los cuales fueron retenidos via nomina para su pago correspondiente. Asi como el traslado o la retencién
de los impuestos originados por la operacién de la Universidad de la Salud (Unisa).

Fondos y Bienes de Terceros en Garantia y/o Administracion

La Universidad no cuenta con recursos localizados en el Fondo de Bienes de Terceros en Administracién y/oen
garantia a corto y largo plazo.

Pasivos Diferidos
La Universidad de la Salud no cuenta con pasivos diferidos.

Provisiones
La Universidad de la Salud no cuenta con provisiones.

Otros Pasivos
La Universidad de la Salud no cuenta con otros pasivos.

11l) NOTAS AL ESTADO DE VARIACION EN LA HACIENDA PUBLICA

Los saldos del Patrimonio Contribuido correspondiente al ejercicio es el siguiente:

__ Hacienda Piblica/Patrimonio Contribuido |

5 = 25 _ Cuenta e e e o
APORTACIONES _ 60,708,503 60,708,503
Total 60,708,503 60,708,503

Los saldos del Patrimonio Generado correspondiente al ejercicio es el siguiente:

 Cuenta ik ATy T pogeTe e o

Resul | ejercici
esultado del gjercicio (4,778,463) (8,220,751)

Total

(4,778,463) (9,220,751)

Las variaciones por el Resultado del Ejercicio (Ahorro/Desahorro) durante el presente ejercicio, origino la
modificacidn del patrimonio neto al final del ejercicio.
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CIUDAD DE MEXICO
CAPITAL DE LA TRANSFORMACION
R R G ub T Ca AT imo o o T
3 Resultad dl icio Patrimonio
RS N R e SoNeto i
60,708,503 (4,778,463) 55,930,040

IV)NOTAS AL ESTADO DE FLUJOS DE EFECTIVO
Efectivo y Equivalentes

Se presenta el analisis de las cifras del periodo del Efectivo y Equivalentes al Efectivo, al final del gjercicio del
Estado de Flujos de Efectivo, respecto a la composicién del rubro de Efectivo y Equivalentes.

i 7 Concepto : 20250 G e
Efectivo 0 0
Bancos/Tesoreria 2,928,125 9,319,952
Bancos/Dependencias y Otros 0 0
Inversiones Temporales (Hasta 3 meses) 0 0
Fondos con Afectacién Especifica 0 0
Depdsitos de Fondos de Terceros en Garantia y/o Administracién 0 0
Otros Efectivosy Equivalentes 0
Total de Efectivo y Equivalentes 2,928,125 9,319,952

Se detallan las adquisiciones de las Actividades de Inversién efectivamente pagadas, respecto del apartado de
aplicacién

o Adguisiciones de Actividades de Inversion efectivamente pagadas|

S T T T T

Bienes Inmuebles, Infraestructura y Construcciones en Proceso 0 0

Terrenos 0 0

Viviendas 0 0

Edificios no Habitacionales 0 0

Infraestructura 0 0

Construcciones en Proceso en Bienes de Dominio Plblico 0 0

Construcciones en Proceso en Bienes Propios 0 0

Otros Bienes Inmuebles 0 0

Bienes Muebles 0 0
Mobiliario y Equipo de Administracidn 0 0

Mobiliario y Equipo Educacional y Recreativo 0 0

Equipo e Instrumental Médico y de Laboratorio 0 0 /
Vehiculos y Equipo de Transporte 0 0 [“6
Equipo de Defensay Seguridad 0 0 ‘
Maquinaria, Otros Equipos y Herramientas 0 0

Colecciones, Obras de Arte y Objetos Valiosos 0 0

Activos Bioldgicos 0 0
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CIUDAD DE

CAPITAL DELA TRANSFORMACION
Otras Inversiones 0 0
Total 0 0

Se presenta la conciliacidn de Flujos de Efectivo Netos de las Actividades de Operacién y los Saldos de Resultados
del Ejercicio (Ahorro/Desahorro).

Flujos de Efectivo Netos de las Actividades de Operacién

Conciliacién de los Flujos de Efectivo Netos de las Actividades de Operacién y los saldos de Resultados del Ejercicio
(Ahorro/Desahorro).

Concepto

S ; G S0 2024
l Ejercicio Ah
Resultados del Ejercicio Ahorro/Desahorro (4,778,463) (9,220,751)
Movimientos de partidas (o rubros) que no afectan al efectivo ] 0
Depreciacién 4,576,999 16,681,132
Amortizacion 63,467 788,502
Incrementos en las provisiones 0 0
Incremento en inversiones producido por revaluacién 0 0
Ganancia/pérdida en venta de bienes muebles, inmuebles e 0 0
intangibles
Incremento en cuentas por cobrar 0 0
Flujos de Efectivo Netos de las Actividades de Operacién 8,248,882
(137,997)
!
Vasco de Quiroga 1407, Nicolas Bravo 28 y Bandera = :
Col. Pueblo de Santa Fe, Alcaldia Alvaro Obregon = 2 b ﬁ~,-
C.P. 01210, Ciudad de México 16 b . : 2%%5 s.-..,.
dg@unisa.cdmx.gob.mx sl (| La Mujer o, cunpacion oe
unisa.cdmx.gob.mx el llssed) Indigena TENOCHTITLAN



UNISA

CIUDAD DE MEXICO

CAPITAL DE LA TRANS!

MACION

V) CONCILIACION ENTRE LOS INGRESOS PRESUPUESTARIOS Y CONTABLES, ASi COMO ENTRE LOS
EGRESOS PRESUPUESTARIOS Y LOS GASTOS CONTABLES

UNIVERSIDAD DE LA SALUD

Conciliacién entre los Ingresos Presupuestarios y Contables
Correspondiente del 01 al 31 de marzo de 2025

L. Total Ingresos Presupuestarios

et e AT ';liﬁ A 2;;;j:'; z;*;f;;3: “35tﬁ17V22f“}
E’_—Z_.—Mds ingresos contables No presupuestarios =
21 Ingresos Financieros
2.2 Incremento por variacién de inventarios
9 3 Disminucién del exce?o de estimaciones por perdida o
deterioro u obsolecencia
2.4 Disminucién del exceso de provisiones
2.5 Otros ingresos y beneficios varios
§2.6 Otros ingresos contables no presupuestarios
i'3. Menos Ingresos Presupuestarios No Conta_ﬁles l =
3.1 Aprovechamientos Patrimoniales
3.2 Ingresos derivados de financiamientos
3.3 Otros Ingresos Presupuestarios No Contables
47 Total do Inasesos Contables R 355175?3
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CAPITAL DE LATHRS

1. Total de Egresos Presupuestarios . .

UNISA

UNIVERSIDAD DE LA SALUD

NESFORMACION

Conciliacién entre los Egresos Presupuestarios y los Gastos Contables
Correspondiente del 01 de enero al 31 de marzo de 2025

T,

= . =35, 513,846 |
2. Menos Egresos Presupuestarios No Contables =
21 Materigs Pyimas y Materiales de Produceidn y
Comercializacién
2.2 Materiales y Suministros
2.3 Mobiliario y Equipo de Administracién
2.4 Mobiliario y Equipo Educacional y Recreativo
2.5 Equipc e Instrumental Médico y de Laboratorio
2.6 Vehiculos y Equipo de Transporte
2.7 Equipo de Defensa y Seguridad
2.8 Maquinaria, Otros Equipos y Herramientas
2.9 Activos Biolégicos
2.1 Bienes Inmuebles
2.1 Activos Intangibles
2.12 Obra Publica en Bienes de Dominio Publico
213 Obra Publica en Bienes Propios
2. 14 Acciones y Participaciones de Capital
2.15 Compra de Titulos y Valores
2.16 Concesién de Préstamos
217 Inversiones en Fideicomisos, Mandatos y Otros Anélogos
218 Provigiones para Contingencias y (Otras Erogaciones
Especiales
2.19 Amortizacién de la Deuda Publica
2.2 Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores (ADEFAS)
2.21 Otros Egresos Presupuestarios No Contables =
/3. Més Gastos Contables No Presupuestarios = 4,655, 351
31 E:zig?zéz?zigs Depreciaciones, Deterioros, Obsolescencia y 4, 640, 467
3.2 Provisiones
83 Disminucién de Almacén
9.4 Aumen?o por Insuficiencia de Estimaciones por Pérdida o
Deterioro u Obsolescencia
3.5 Aumento por Insuficiencia de Provisiones
3.6 Otros Gastos
3.7 Otros Gastos Contables No Presupuestarios 14, 884

4. Total do Gastos Contables

40,169,197 |
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CIUDAD DE MEXICO

CAPITALDE LA Hel
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€) NOTAS DE MEMORIA (CUENTAS DE ORDEN)
Cuentas de Orden Contables y Presupuestarias:
Contables:

La Universidad de la Salud no cuenta con cuentas de orden que reportar.
Presupuestarias:

En las cuentas de orden presupuestarias, se informara el avance que se registra, previo al cierre presupuestario de
cada periodo que se reporta:

. CuentasdeOrdenPresupuestariasdeingresos
TR S5 AT s R e o e e
Ley de Ingresos Estimada 197,249,619
Ley de Ingresos por Ejecutar 161,735,773
Modificaciones a la Ley de Ingresos Estimada 0
Ley de Ingresos Devengada 12,590,173
Ley de Ingresos Recaudada 12,772,936

__ Cuentasde Orden Pre:

T A R CONED IO e e i 20
Presupuesto de Egresos Aprobado 197,249,619
Presupuesto de Egresos por Ejercer 161,735,773
Modificaciones al Presupuesto de Egresos Aprobado 0
Presupuesto de Egresos Comprometido 12,580,173
Presupuesto de Egresos Devengado 12,591,073
Presupuesto de Egresos Ejercido 12,589,273
Presupuesto de Egresos Pagado 12,632,325
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